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Als ProblemLöser 
mehr bekommen.
Bei CustomerInterviews habe ich CEO’s u.a. gefragt, was sie in Zukunft 
von einem SALES erwarten - die Antworten waren unisono: Ich will nur 
Problemlöser und Geschäftsentwickler im Hause haben. 

Das heisst: Neue Perspektiven im Verkauf - Das ChallengerSales-Modell. 

Nichts ist lähmender für ein Verkaufsgespräch als das „Herunterbeten“ von Produktvortei-
len. ChallengerSales stellen nicht unbedingt ihre Produkte und Leistungen in den Mittel-
punkt eines solchen Gesprächs, sondern gehen auf die Erlebniswelt des Kunden ein. Sie 
zeigen, dass sie sein Geschäft verstehen und nehmen sich die Freiheit, seine Unterneh-
mensziele aus der Warte eines Aussenstehenden in ein neues Licht zu rücken.Challenger-
Sales sind ihrem Kunden dadurch nützlich, und sie werden mit einer viel höheren Auf-
merksamkeit und Informations-Aufnahmebereitschaft belohnt.
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Zielgruppe

Für SALES und alle Anderen welche täglich mit Menschen im Kontakt stehen und in 
allen Richtungen bzw. auf allen Ebenen verkaufen, kommunizieren und interagieren. 

Natürlich werden die Kompetenzen im privaten Umfeld dadurch auch gefördert und 
verbessert.

Organisation & Design

Das Projekt das ChallengerSalesModell kann als zweiteiliger Workshop oder als Ein-
zelSession beides mit allfälligen FollowUP’s gebucht werden.  

Einsätze als Speaker bei Meetings, Tagungen, etc. sind auch möglich.

Workshop (zweiteilig) EinzelSession Speaker

KickOFF Workshop mit 
Management 

Workshop’s mit Teilneh-
merInnen 

OnlineCoaching und/
oder Monitoring (Option) 

FollowUP (Option) 

Analyse/Auswertung mit 
Management

KickOFF Workshop mit 
Management 

EinzelSession mit Teil-
nehmerInnen 

OnlineCoaching und/
oder Monitoring (Option) 

FollowUP (Option) 

Analyse/Auswertung mit 
Management

KickOFF Workshop mit 
Management 

Einsatz als Speaker 

Analyse/Auswertung mit 
Management

Weitere Schritte

Gerne unterstütze ich Dich und Dein Team in diesem 
Thema. 

Nimm einfach Kontakt mir mir auf und ich erstelle für Dich 
und Dein Team ein Grobkonzept sowie ein unverbindliches 
Angebot. 


